
 

 

สวนที่  ๓ 
สรุปผล แนวทางการพฒันาและความตองการการชวยเหลือ 

  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเปนขอมูลสารสนเทศสําคัญที่สถานศึกษา  จะตองนําไป

วิเคราะห  สังเคราะหเพื่อสรุปนําไปสูการเช่ือมโยงหรือสะทอนภาพความสําเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  และนําไปใชในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ดังน้ัน  
จากผลการดําเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเดน จุดที่ควร
พัฒนาของแตละมาตรฐาน  พรอมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความตองการการชวยเหลือได  
ดังน้ี 
สรุปผล 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
ดานคุณภาพผูเรียน 
     ๑)  ผูเรียนอานหนังสือออกซึ่งมีผลการประเมิน
ความสามารถในการอานช้ัน  ป.๑ – ป.๔  อยูใน
ระดับดีมาก  และมีความสามารถในการสื่อสาร  
คิดคํานวณและคิดวิเคราะห  รวมถึงความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี  อยูในระดับดีเย่ียม  มีคะแนน
เฉลี่ยผลการประเมินการทดสอบความสามารถ
พื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  (NT)   
ช้ันประถมศึกษาปที่   ๓  ทั้ ง  ๓ ด านสู งกว า
ระดับประเทศ 
     ๒)  ผูเรียนมีสุขภาพรางกายแขงแรง  
มีสมรรถภาพทางกายและนํ้าหนัก สวนสูงตาม
เกณฑ  มีวินัยมีความรับผิดชอบ  เคารพกติกา
มารยาททางสั งคมและประพฤติตนไดอย าง
เหมาะสม 
     ๓)  ผูเรียนมีลักษณอัตลักษณ  ๕  ดานอยาง
โดดเดน  และมีลักษณะนิสัยที่ ดี   โดยทําการ
ประเมิน    อัตลักษณผูเรียนเปนรายเดือนทุกเดือน
เพื่อติดตาม โดยใชเครื่องมือประเมินจาก ฝาย
การศึกษาอบรม สังฆมณฑลจันทบุรี /กลุมโรงเรียน
คาทอลิกสังกัดสังฆมณฑลจันทบุรี  

ดานคุณภาพผูเรียน 
     ๑)  คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพื้นฐาน  (O-NET)  ช้ันประถมศึกษา 
ปที่ ๖  มีวิชาวิทยาศาสตรที่มีคะแนนตํ่ากวาคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ  และช้ันมัธยมศึกษาปที่  ๓  
วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคม 
มีคะแนนตํ่ากวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
     ๒)  ผูเรียนควรไดรับการสงเสริมดานทัศนคติ 
ในเรื่องการมีสวนรวมในการอนุรักษและพัฒนา
สิ่ ง แวดล อ มและพัฒ นาให ผู เ รี ย น เ ข า ใจ ถึ ง
ความสําคัญของสิ่งแวดลอม ผลกระทบที่เกิดจาก
การไมดูแลรักษาสิ่งแวดลอมและธรรมชาติใหมาก
ย่ิงข้ึน 
     ๓)  เพิ่มการปลูกฝงคุณธรรมดานอื่น ๆ ควบคู
กันไปกับอัตลักษณ ๕ ดาน เพื่อผูเรียนจะเติบโต
ข้ึนมาเปนผูใหญที่ดี อยางสมบูรณแบบ 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

จุดเดน จุดควรพัฒนา 
ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผูบริหารสถานศึกษา 
     ๑)  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอยาง
เปนระบบ โรงเรียนไดใชเทคนิคการประชุมที่
หลากหลาย เชน การประชุมแบบมีสวนรวม การ
ประชุมระดมสมอง การประชุมกลุม เพื่อใหทุกฝาย
มีส วนร วม ในการกํ าหนด วิสั ยทั ศน  พันธกิ จ 
เปาหมายที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ  

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผูบริหารสถานศึกษา 
     ๑)  เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการ
เสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา
ผูเรียน 
 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผูบริหารสถานศึกษา 
การจัดการศึกษา แผนปฏิบั ติการประจําปที่
สอดคลองกับผลการจัการศึกษา สภาพปญหา 
ความตองการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูป
การศึกษาที่มุงเนนการพัฒนาใหผูเรียนมีคุณภาพ
มาตรฐานการเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ครูผูสอนสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ   
มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล 
การดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการจัด
การศึกษาและโรงเรียนไดใชกระบวนการวิจัยในการ
รวบรวมขอมูล เพื่อใชเปนฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ 
ของผูบริหารสถานศึกษา 
     ๒)  สรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวน
เกี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียนใหมีความ
เขมแข็ง  มีส วนรวมรับผิดชอบตอผลการจัด
การศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 

ดานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
     ๑)  ครูมีความต้ังใจมุงมั่นในการพัฒนาการสอน  
โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรูโดยการคิด ได
ลงมือปฏิบัติจริง  มีแหลงเรียนรูที่หลากหลาย  ให
นักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวย
ตนเองอยางตอเน่ือง 

ดานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 
     ๑)  ครูควรใชสื่อและเทคโนโลยีในการจัดการ
เรียนการสอนใหหลากหลายมากข้ึน 

ดานการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
     ๑)  โรงเรียนใหความสําคัญกับการดําเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  เนนการ
สรางความเขาใจและใหความรูดานการประกัน
คุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรและทุกฝาย
ที่เกี่ยวของอยางชัดเจน เปนประโยชนในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา การดําเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในของโรงเรียนเนนการมีสวนรวม ดําเนินการ
ในรูปแบบของคณะกรรมการ สรางวัฒนธรรมการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาใหกับบุคคล

ดานการประกันคุณภาพภายในท่ีมีประสิทธิผล 
     ๑)  โรงเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนประเมิน
ตนเองในการเรียนรูนอย และขาดการติดตามผล 
 



 
 

 

ที่เกี่ยวของทุกระดับ 
 
แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

๑.  สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมการเรียนรูที่หลากหลาย  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-Net) ใหสูงข้ึน 

๒.  สงเสริมใหครูจัดกิจกรรมที่สงเสริมใหนักเรียนเกิดทัศนคติที่ดีในการรวมอนุรักษและพัฒนา
สิ่งแวดลอม 

๓.  เปดโอกาสและสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเกี่ยวของในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจดั
การศึกษา 

๔.  สงเสริมใหนักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู และติดตามผลเพื่อการพัฒนา 
 

ความตองการและการชวยเหลือ 
๑.  การพัฒนาครูผูสอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูที่สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษ

ที่ ๒๑ 
๒.  จัดสรรงบประมาณ สวัสดิการครูใหมีความสอดคลองกับคาครองชีพที่สูงข้ึน 

 
 
 


